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. 7562 Segesd, Kossuth u. 1.
Tel.: 82/733-210
e-mail: gondviseles@smgondviseles.hu

Ugyiratszam: 1997002 /L’) (<
Megallapodas
Szocialis otthoni ellatas igénybevételérdl
Egyrészrol:
Az intézmény neve: Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon
Az intézmény cime: 7562 Segesd, Kossuth u. 1

Az intézmény telephelye:
A telephely cime:
Az intézmény képviseli: Nemes Zita, igazgato

Mint ellatast nyjto (tovabbiakban ellatast nyjto)

Masrészrol:

a, mint ellatast igénybe veva:
Neve:

Sziiletési neve:

Sziiletési helye:

Sziiletési ideje:

Lakcime:

Telefonszama:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szama:
TA]J szama:

Nyugdijas torzsszama:

Gondnoksag foka:

b, az ellatast igénybe vevd torvényes képviseldje:
Neve:
Lakcime:

Telefonszama:



¢, tartasra kotelezett, vagy azt vallalo személy:

Neve:

Sziiletési neve:
Sziiletési helye:
Sziiletési ideje:
Lakcime:
Telefonszama:
Anyja neve:

Személyi igazolvdny szama:

kozott a mai napon az alabbi tartalommal.

1. Felek megallapodnak abban, hogy az ellatast igénybe vevd ................... szamon
nyilvantartasba vett kérelme alapjan az intézmény tartds bentlakasos szolgaltatast nyajt
az alabbi feltételekkel.

2. Szerzodes idotartama:

21. Az ellatast nyujto  intézmény a szocidlis ellatast (rehabilitacios —ellatast)
.......... E¥isnns s NOMAP s AR kezdGdBen oo BV NOIRIPLcssmssvonm
napjaig, hatarozott idotartamra szoloan biztositja az intézmény

....................................... (székhely, telephely megnevezése), az alabbi ellatasi
formaban (megfelel6 rész alahtizando):

Szenvedélybetegek rehabilitacios ellatasa

Hajléktalanok rehabilitacios ellatasa

22, Az ellatast nyujto intézmény a szocidlis ellatast hatalyos jogszabalyok szerint
maximum 3 évig nytjtja. A 3 év elteltével, ha ezt a rehabilitacios szakértoi bizottsag
indokoltnak tartja, az ellatas még 2 évig biztosithato.

23. A szocidlis intézmény a vonatkozd jogszabalyokban ¢és a jelen megallapodasban
szabalyozott médon teljes kor ellatast nyjt.

3. Tajékoztatas
3.1. A felek tdjékoztatasi kitelezettsége
Az intézménybe valo felvételkor az intézmény vezetdje tajékoztatja az ellatast igénybe vevét,
annak torvényes képvisel6jét, valamint a hozzatartozojat:
~ az intézményben biztositott ellatas tartalmaral és feltételeirol
— az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol
a jogosult és a hozzatartozo kozotti kapcesolattartas, kiilonosen a latogatas, a tavozas
és a visszatérés rendjérol
— az érdekképviseleti forum miikodésérdl, panaszjoguk gyakorldsainak madjarol,
valamint az ellatott jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol
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3.2.

3.3.

az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

a szolgaltatasokért fizetenddé téritési dijrol, a teljesités feltételeir6l, a mulasztas
kovetkezményeirdl

az intézmény hazirendjérsl, mely az intézmény belsé rendjét és az egyiittélés
szabalyait tartalmazz

az intézménybe valo felvételhez, az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges
okiratokrol, személyes haszndlati targyakrdl, hozzatartozoéi nyilatkozatokrol, a
személyes megjelenésre vonatkozo szabalyokrol és mas jogszabalyban meghatarozott
feltételekrol

a korlatozo intézkedésre vonatkozo szabalyokrol (szervezeti és miikodési szabalyzat
vonatkozo részei, az ellatotti jogokrdl a korlatozo intézkedés alkalmazasa esetén, az
ellatottjogi képviseld, illetve az érdekképviseleti forum elérési lehetéségérdl, a
panaszjog lehet6ségérol, gyakorlasanak szabalyairol)

A jogosult és hozzatartozodja az intézménybe valo felvételekor koteles nyilatkozni:
a tajékoztatasban foglaltak tudomasul vételérdl és annak tiszteletben tartasarol
arrél, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba

kozeli  hozzatartozdja  személyazonositd — adataiban  beallott  valtozasokrol
haladéktalanul tajékoztatja az intézmény vezetdjét

minden olyan koriilményrél, amely a személyi téritési dij megallapitasahoz sziikséges
arrdl, hogy nem szenved kozosségre veszélyes fert6z6 vagy pszichiatriai betegségben
és alkalmazkodik a kozosségi életvitelhez

az eltemettetés madjarol és annak koltségvisel6jérol

az ellatast igénybe vevé haldla esetére irasos végintézkedést tett-e, vagy nem és végiil
minden olyan dologrol, amely az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat,
illetve megsziinését befolyasolhatja, vagy azt mas okbol fontosnak tartja

(Nem kell a téritési dij megallapitasahoz sziikséges adatokat kozolni akkor, ha az
elhelyezést igénylé mas személy az elhelyezési kérelemmel egyidejlileg nyilatkozik
arrdl, hogy kotelezetlséget vallal az intézményi téritési dij teljes Osszegének
megfizetésére).

A bentlakdsos szocialis intézmény vezetdje koteles értesiteni, illetve tajékoztatni a
jogosultat és az altala megjeldlt hozzatartozojat:

az ellatott allapotardl, annak lényeges valtozasarol

az egészségligyi intézménybe torténd beutalasrol

az ellatdis biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrdl, az ellatds ideiglenes
sziineteltetésérol

az athelyezés kezdeményezésérdl, illetve kérelmezésérol

a téritési dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésrdl

4. Az intézmény altal nyajtott szolgaltatasok
4.1. Az intézmény:

biztositja a lakhatast, a folyamatos fiitést, vilagitast, melegviz ellatast
napi legalabb haromszori étkezést, melybdl 1 alkalommal f6tt ételt biztosit
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— sziikség szerint biztositja a ruhdzattal, illetve textiliaval vald ellatast és a textilidk
mosasat, javitasat a hazirendben meghatarozott médon

— gondoskodik az ellatdst igénybe vevé mentalis gondozasardl, egészségligyi
ellatasarol, a szabadidé kulturalt eltéltésérdl,

~ biztositja az 6nallo, vagy részben 6néllo életvitelhez sziikséges feltételeket,

— rehabilitaciohoz sziikséges fejleszt6 felkészitést, képzést, foglalkoztatast, vagy a
foglalkoztatashoz torténd hozzajutas madjat,

— sziikséges utogondozast,

— gondoskodik az ellatast igénybe vevd értékeinek, vagyontargyainak megdérzésérdl,
melynek modjat, az abbol kizart targyak korét a hazirend szabalyozza

~  vezetSje koteles gondoskodni a jogosult és a hozzatartozdi kozotti személyes
kapcsolattartas kulturdlt és zavartalan koriilményeirdl, az intézményben megfeleld
helyiség biztositasaval

~ vezetGje koteles gondoskodni az intézményi dolgozok foglalkozasbeli titoktartasi
kotelezettségének érvényesitésérol és a jogosult személyiségi jogainak tiszteletben

tartasarol.
4.2. Az intézmény gondoskodik az ellatott gyogyszereinek beszerzésérdl az alabbiak
szerint:

Az intézmény a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairol
¢s miikodéstik feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 52§ (2)(3) bekezdése szerinti
téritésmentesen biztositandd gyodgyszercsoportba, valamint a rendszeres és eseti egyéni
gyogyszersziikséglet korébe tartozod gyogyszerek, tovabba a gyogyaszati segédeszkozok
koziil elsésorban a kozgyodgyellatasi igazolvanyra felirhato, illetve a tarsadalombiztositas
altal tamogatott gydgyszert és gyogyaszati segédeszkozt biztositja. A téritésmentesen
biztositando alapgyodgyszerkészlet korébe tartozo gydgyszereken tilmenden, ideértve a
gyogyszerért kiilon jogszabaly alapjan dobozonként fizetendd dij koltségét is az ellatast
igénybe vevo viseli.

4.3. Az intézmény viseli az ellatott rendszeres és eseti gyogyszerkoltségének teljes
koltségét, ha:
— azellatott részére a koltépénzt az intézmény biztositja
— az ellatott a személyi téritési dij megfizetése utan fennmarado havi jovedelme nem
haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 20%-at, illetve ha
a téritési ugy allapitottak meg, hogy vagyont is terhel 30%-at.

4.4. Az intézmény viseli az ellatott rendszeres és eseti egyéni gyogyszersziikségletének

részleges koltségét, ha:

~ az ellatott a személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradé havi jovedelme
meghaladja a nyugdijminimum 20%-at, illetve ha a téritési dijat gy éllapitottak meg,
hogy az vagyont is terhel, 30%-at, azonban ez a jovedelem nem fedezi az ellatott

egyéni gyogyszersziikségletének koltségét. Ebben az esetben az intézmény az ellatott
jovedelmének koltépénz dsszegét meghalado részét az egyéni gyogyszersziikséglet
mértékéig kiegésziti.

Somogy Megyei Gondyviselés Szocidlis Otthon- wwiw.smgondviseles.hu
Levelezési cim: 7562 Segesd, Kossuth u. 1




45. A 43. és 44, ponttol eltérGen az intézmény nem koteles az egyéni

gyogyszersziikséglet koltségének viselésére, ha:
— ajogosult tartasat szerzédésben mas személy vallalta
— ajogosult tartasara a birdsag tartasra koteles és képes személyt kotelezett

— azellatast igénybe vevé a gyogyszerkoltség rea esé részét sem fizeti meg,.

4.6. A gyogyaszati segédeszkoz ellatdsa korében az intézmény feladata a vényre felirt
testtavoli eszkoznek az intézmény koltségén torténé  biztositasa, a testkozeli
segédeszkoznek az ellatott koltségén torténé biztositasa. Ha a testkozeli segédeszkoz
koltségeinek viselésére az ellatott jovedelmi helyzete alapjan nem képes, a koltségviselés
tekintetében a 4.3., 4.4., 4.5 pontokban foglaltak szerint sziikséges eljarni.

5. Az ellatasért fizetendo téritési dij
51. A téritési dijat:
— ellatott, illetve torvényes képviseldje
az ellatottnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, 6rokbe fogadott
gyermeke, orokbe fogado sziilgje, akinek csaladjaban az egy fére jutd jovedelem a
tartasi kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének két és félszeresét
— az ellatott tartasat szerzédésben vallalo személy
— az ellatott tartasara birdsag altal kotelezett személy koteles megfizetni.

5.2. Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozo szocidlis ellatasok
ellenértékeként megallapitott sszeg. Az intézményi téritési dijat a fenntarté targycv
aprilis 01-ig allapitja meg. Az ellitds esetén az intézményi ellatasért fizetendd személyi
téritési dij meghatdrozasa soran meg kell allapitani az ellatast igénylére vonatkozo
jovedelemhanyadot, mely nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-at.

53. A személyi téritési dij dsszege a megallapitds idopontjatol fiiggetleniil évente 2
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathatdo meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan
mértékben csokken, hogy a téritési dij kotelezettségének nem tud eleget tenni, valamint az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 25%-at meghaladd mértékben
novekedett.

54. A személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezé Osszeg, ha a
jovedelemhényad eléri, vagy meghaladja az intézményi téritési dij 6sszegét.

5.5. Ha a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij dsszegét és az ellatott
jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, mely az intézményi téritési dij egyévi Osszegét
meghaladja, akkor az intézményi téritési dij és a jovedelemhanyad kiilonbdzetét a jelentds
pénzvagyonbol kell fedezni.

5.6. A fenntarté ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem
rendelkezik, tovabba téritési dij fizetésre kotelezett nagykora, vér szerinti, vagy orokbe
fogadott gyermeke nincs.

5.7.  Ha az ellatott jelentés pénz- vagy ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij

megfizetését mas személy sem vallalja, de az ellatottnak van nagykor, vér szerinti vagy
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orokbe fogadott gyermeke a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozotti
kiilonbozet megfizetésére az erre iranyuld kiilon megdallapodds alapjan a gyermek koteles.

5.8.  Ha az ellatdsra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére
a tartast és gondozast szerzédésben vallald a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési
dij az intézményi téritési dijjal azonos osszegii.

59. Az intézmény a jovedelemmel nem rendelkezd ellatottak részére kdltdpénzt biztosit.
Koltopénzt biztosit annak az ellatottnak is, aki helyett a téritési dijat jovedelem hianyaban
kizardlag a tartasra képes és koteles személy fizeti, illetve a téritési dijat vagyona terhére
allapitottak meg. Ha a vagyonnal rendelkezé ellatottnak koltépénzt allapitanak meg, a
koltdpénz terhelését a téritési dijra vonatkozd szabdlyok szerint kell elrendelni. A
kéltopénz havi dsszege nem lehet kevesebb a targyév januar elsején érvényes oregségi
nyugdij legkisebb Osszegének 20%-nal, illetve, ha a téritési dijat Ggy allapitottdk meg,
hogy az vagyont is terhel, 30%-nal.

5.10. Az ellatast igénybe vevd (kotelezett) a személyes gondoskodast nyjto ellatasokért a
targyhénapot koveté honap 10. napjiig személyi téritési dijat koteles fizetni. Ha a
kotelezett a befizetést elmulasztotta az intézményvezeté a kovetelések érvényesitése
végett a kovetelés lejartat kovetd 10 napon beliil tértivevénnyel ellatott levél formajaban, a
felhivas kézhezvételétdl szamitott 15 napos fizetési hataridé megjelolésével teljesitésre
hivja fel a fizetésre kotelezettet.

5.11.  Amennyiben a kotelezett a felszolitas ellenére a fizetési kotelezettségének hataridére
nem tesz eleget, a hataridé lejartat koveté 5 napon beliil, 8 napos fizetési hataridé
megjelolésével 5.10. pontban leirt modon ismételt felszolitd levelet kiild. A fizetési
felszolito tartalmazza az adds nevét, cimét, a kovetelés jogeimét, dsszegét, valamint keltét,
lejaratanak datumat, sorszamat és az esetlegesen konnyebb beazonositast eldsegité
tovabbi adatot.

5.12. Az intézményvezetdje indokolt esetben a masodik felszolitas eredménytelen elteltét
kdvetd 10 napon beliil a kovetelés érvényesitése érdekében sziikséges peres, vagy peren
kiviili eljardas meginditasara vonatkozo javaslataval tovabbitja a koveteléssel kapesolatos
okiratokat az Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag Somogy Megyei
Kirendeltségéhez.

5.13. Az ellatast igénybe vevé két honapot meg nem haladé tavolléte idejére téritési dijként
az ellatottra megallapitott személyi téritési dij 20%-at koteles megfizetni. A tavolléti
napok éves szinten 6sszesithet6k. Nem mindsiil tavollétnek a rendszeres hétvégi tavollét.

5.14. Az ellatast igénybe vevé 60 napot meghalado tavolléte esetén, egészségligyi
intézményben torténé kezelése esetén a tavollét tartalmara a személyi téritési dij 40%-at
kell fizetni. Az ellatast igénybe vevé 60 napot meghaladé tavolléte esetén, egyéb esetben a
tavollét tartalmara a személyes téritési dij 60%-at kell fizetni.

515. A fejleszté foglalkoztatds keretében végzett fejlesztési dijbol a le nem dolgozott
napokra a napi téritési dijat nem kell megfizetni.

5.16. Az ellatast igénybe vevo vagy a téritési dijat megfizeté személy irasban vallalhatja a
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mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az
esetben az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy az intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését egy év iddtartamra, tartos
bentlakasos intézmény esetén legfeljebb harom év id6tartamra vallalhatja, mely idGtartam
meghosszabbithato.

5.17.  Ha a jogosult a személyi téritési dij Osszegét vitatja vagy annak csokkenését, illetve
elengedését kéri, akkor kérésével az értesités atvételétl szamitott 8 napon beliil a
fenntartohoz, a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag Somogy Megyei

Kirendeltségéhez fordulhat, aki dont a személyi téritési dij dsszegérol.

6. Erdekképviselet
Az igénybe vevo, vagy annak torvényes képviseldje, valamint hozzatartozoja panasszal élhet
az intézmény vezetdjénél, az érdekképviseleti forumnal, és az ellatottjogi képviselénél:
~ az intézményi jogviszony megsértése, kiilonosen az ellatast igénybe vevd
személyiségi jogainak, kapcsolattartasanak sérelme,
— az intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartasi ¢és vagyonvédelmi kotelezettségei
megszegese esetén,
— az ellatas kortilményeit érinté kifogasok orvoslasa érdekében.
Panasz esetén az intézményvezetd a panaszkezelési szabalyzatban foglaltak szerint jar el. Az
érdekképviseleti forum mikodését kiilon szabalyzat hatarozza meg, mely a hazirend

mellékletét képezi.

7. Az intézményi jogviszony megsziinése
7.1. Az ellatasra jogosult intézményi jogviszonya megsz(inik:

— az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

— ajogosult halalaval,

— a hatarozott ideji elhelyezés esetén a megjelolt idétartam lejartaval,

— jelen megallapodas felmondasaval, melyet,

o az ellatott illetve a torvényes képviseldje indokolas nélkiil felmondhatja
o intézményvezet6 az alabbi esetekben irasban mondhatja fel:
» az ellatott masik intézményben torténé elhelyezése indokolt vagy
tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,
= az ellatott a hazirendet stilyosan megsértette
» ellatott jogosultsaga megsziinik

— afelmondasi id6 3 honap,

— a felmondas jogszeriiségét az ellatott, a torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat
megfizetd személy vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétél nyole napon beliil a
fenntartd, Szocialis ¢és  Gyermekvédelmi Fdigazgatosag Somogy Megyei
Kirendeltségéhez fordulhat, ilyen esetben az ellatdst valtozatlan feltételek mellett

mindaddig biztositani kell, amig a fenntarto, illetve a birdsag jogerds és végrehajthato
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hatarozatot nem hoz.

7.2. Az intézményvezetd megszlintetheti az ellatdst igénybe vevd jogviszonyat
amennyiben az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy a
téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget,

— hat hénapon keresztiil folyamatosan téritésidij tartozas all fenn és az a hatodik hénap
utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij dsszegét meghaladja és a vagyoni,
jovedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij megfizetését,

~ ha az ellatott, a torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij
megfizetésére vonatkozo kotelezettségének nem tud eleget tenni, koteles az
intézményvezetonél rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni,
mely vizsgalat eredménye alapjan allapitja meg a személyi téritési dijat

~ ha az ellatott, a torvényes képviselGje, vagy a téritési dijat megfizeté személy nem
kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, agy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi

helyzete lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.

7.3. Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetSje értesiti a
jogosultat, illetve térvényes képviseldjét
- a személyes hasznalati targyak és a megdrzésre atvett értékek, vagyontargyak
elvitelének hataridejérdl, rendjérdl és feltételeirdl,
— az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérdl,
— az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kovetelésrdl, karigényrdl, azok

esetleges elGterjesztési és rendezési modjarol.

74.  Ha az intézményben az elhelyezés hatarozatlan idére szol, akkor a mas intézménybe
torténé athelyezést a jogosult, térvényes képviselgje ¢s az intézmény vezetdje
kezdeményezheti.

Az intézmény vezetdje az athelyezést kiilonosen akkor kezdeményezheti, ha a jogosult:

~ egészségi allapotanak megvaltozasa miatt indokolt, vagy nem egészségi allapotanak
megfelel6 intézménybe keriilt elhelyezésre

— az adott intézményben allapotara tekintettel tovabb nem rehabilitalhaté

— a hazirendet tobbszor, silyosan megsérti és emiatt az Iirdekképviseleti Forum a
jogosult athelyezését javasolja.

Az athelyezéshez a jogosult kezelGorvosanak javaslatat, valamint a jogosult, illetve

torvényes képviselGje egyetérté nyilatkozatat is be kell szerezni. Ha a jogosult, illetve

torvényes képviselGje az egyetértési nyilatkozatot nem adja meg, az intézményi

elhelyezést a fenntarté megsziinteti.
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7.5. Az intézményi jogviszony megsziinésekor a felek egymassal elszamolnak, mely tigylet
kiterjed:
— afizetendd személyi téritési dijra, ezek esetleges hatralékaira,
~ az intézmény targyi eszkozeiben-szandékosan-okozott karokra, vagy elszamolasi
kotelezettséggel atvett eszkozok hianyaira
— nem lehet bevonni az elszamolasba a lakrész tGjra festéséhez az intézményi jogviszony

megsziinéséhez kapcesolodo jogi és adminisztrativ koltségeket.
8. Nyilatkozatok

ALt R (név)  kijelentem, hogy a
személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagardl szolé 2011, évi CXIL.
torvény altal biztositott adatkezeléshez térténd hozzajarulasi jogomral, valamint szolgaltatas
igénybevételével jaré TA] alapt, a KENYSZI orsziagos rendszerébe torténé adat-

nyilvantartasi kotelezettségrdl tajékoztatasban részesiiltem.

e e ——————— T —— (név)alairasommal dnkéntesen
hozzajarulok / nem jarulok hozza, hogy a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon,
szeékhely cime: 7562 Segesd, Kossuth u. 1 a személyes adataimrol a nyilvantartast vezesse,
hivatalos megkeresés esetén azokrol adatot szolgaltasson, az egyiittm(ikodés soran
tudomasara jutott kiilonleges adataimat a mindenkori hatalyos jogszabalyokban el6irtak

szerint kezelje.

Al e e cerierinnnnnn(Név) nyilatkozom, hogy az
intézménybe vald felvételkor az intézmény dolgozadjatol az alabbiakrol kaptam tajékoztatast:
— az intézményben biztositott ellatas tartalmaral és feltételeirol,
— az intézmény altal vezetett nyilvantartasokral,
— az ellatott és a hozzatartozoi kozotti kapesolattartas (latogatds, tavozas, visszatérés)
rendjéral,
— panaszjog gyakorlasanak modjarol,
- az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,
~ az intézmény hazirendjérdl,
— a fizetend6 téritési  dijrol, teljesités feltételeirél, tovabba a mulasztas
kovetkezményeiral,
— aszervezeti és milikodési szabalyzat korlatozo intézkedésére vonatkozo szabalyairal,
— az ellatotti jogokrol a korlatozo intézkedés alkalmazasa esetén,
— az ellatottjogi képviseld, illetve az érdekképviseleti forum elérési lehetéségérdl,

— az ellatott jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetekrol.
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BEalleatl,  comemvmmsimmommmessmesmes oo sy o smsms s s s (név) nyilatkozom és

tudomasul veszem, hogy az ellatast igénybe vevé és hozzatartozéja az intézménybe valo

felvételkor koteles:

nyilatkozni a fenti tajékoztatisban foglaltak tudomasul vételérdl, tiszteletben
tartasarol,

adatokat szolgaltatni az intézményben az 1993. évi IIl. torvény alapjan vezetett
nyilvantartasokhoz

nyilatkozni arrdl, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeit ¢s az ellitott,
tovabba a kozeli hozzatartozdja személyazonosito adataiban beallott viltozasokat

haladéktalanul kozli az intézménnyel.

ANOTERT: covvnsimiv e oS e R R s T —— (név) jovahagyom/nem

hagyom jova, hogy az intézmény munkatarsai altal az intézmény bemutatasa céljabol

készitett fényképeken és videofelvételeken szerepeljek, rélam hang-, és képfelvételeket

készitsenek és azt a nyilvanossag eldtt, illetve az intézmény honlapjan bemutassak.

.Y 01 17 c o A SRR —— (név) nyilatkozom,

hogy az altalam megjelslt hozzatartozo kapjon tajékoztatast:

egészségi allapotrdl, abban bekovetkezd valtozasrol

az egészségligyi intézménybe térténd beutalasrol

az ellatas ideiglenes sziineteltetésérdl,

athelyezési javaslatrol és az athelyezés végrehajtasarol,

a személyi téritési dijhatralék mértékérdl, a tartozas kovetkezményeirdl,

elhalalozasrol.

Az ellatast igénybe vevé értesitendd hozzatartozoként az aldbbi személyt/személyeket

jeldli meg:

Név:

Lakcim:
Telefonszam:
email cim;
Neév:

Lakcim:
Telefonszam:

email cim:

re

Az ellatast igénybe vevd a tajékoztatasbdl az alabbi személyt/személyeket zarja ki:

Neév:
Lakcim:
Telefonszam:

email cim:
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Alulirott, ..o, (név) személyi okmanyaim ( személyi
igazolvany, lakcimkartya, TA] kartya) megorzése ligyében az alabbiakrol nyilatkozom
(megfeleld rész alahtizandd):

- Kérem az okmanyaim megdrzésérdl gondoskodni sziveskedjék.

- Okmanyaimat magamnal tartom.

A szerzodés modositasara csak minkét fél (az intézményvezetd ¢és az ellatast igénybe vevo)
k6z0s megegyezése alapjan keriilhet sor.

A szocidlis intézmény kijelenti, hogy elére nem lathato rendkiviili helyzetekben is mindent
megtesz, hogy az e szerzédésbdl kovetkezo kitelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

A megallapodast alairé felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen targyalas Gtjan

kivanjak rendezni.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, valamint az

ellatasra vonatkozo mindenkori jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

Kelt:
ellatast igénybe vevé intézmeényvezetd
és/vagy torveényes képviseld
Tanuk:

lakcim lakcim

A megallapodas egy példanyat atvettem:

ellatast igénybe vevo

és/vagy torvényes képviseld
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